
UBND TỈNH NINH THUẬN CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

CÔNG TY TNHH MỘT THÀNH VIÊN 

XỔ SỐ KIẾN THIẾT 
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

Số:      /QĐ-XSKT Ninh Thuận, ngày    tháng 01 năm 2025   
           

QUYẾT ĐỊNH  

Về việc tuyển dụng người lao động 
                                                                                                                                           

   GIÁM ĐỐC CÔNG TY TNHH MTV XỔ SỐ KIẾN THIẾT NINH THUẬN 
 

Căn cứ Quyết định số 43/2021/QĐ-UBND ngày 03 tháng 8 năm 2021 của 

Ủy ban nhân dân tỉnh Ninh Thuận ban hành Điều lệ tổ chức và hoạt động của 

Công ty trách nhiệm hữu hạn một thành viên xổ số kiến thiết Ninh Thuận; 

Căn cứ Chương III Hợp đồng lao động của Bộ Luật lao động ngày 20 

tháng 11 năm 2019; 

Căn cứ Thông tư số 10/2020/TT-BLĐTBXH ngày 01 tháng 01 năm 2021 

của Bộ Lao động - Thương binh và xã hội quy định chi tiết và hướng dẫn Bộ luật 

lao động về nội dung của Hợp đồng lao động, Hội đồng thương lượng tập thể và 

nghề, công việc có ảnh hưởng xấu tới chức năng sinh sản, nuôi con; 

 Căn cứ Quyết định số 74/QĐ-XSKT ngày 26 /6/2024 của Chủ tịch Công ty 

ban hành Quy chế tuyển dụng, tổ chức tuyển dụng lao động và sử dụng lao động 

tại Công ty trách nhiệm hữu hạn một thành viên xổ số kiến thiết Ninh Thuân; 

Căn cứ Quyết định số 77/QĐ-XSKT ngày 28/6/2024 của Chủ tịch Công ty 

ban hành Quy chế tuyển dụng, tổ chức tuyển dụng lao động và sử dụng lao động 

tại Công ty trách nhiệm hữu hạn một thành viên xổ số kiến thiết Ninh Thuận; 

 Căn cứ yêu cầu nhiệm vụ kinh doanh và kết quả thử việc của người lao 

động; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Tổ chức - Lao động Công ty, 

QUYẾT ĐỊNH: 

 Điều 1. Tuyển dụng ông Lê Ngọc Quốc; 

Sinh ngày 27/11/1986; Quê quán: Quảng Ngãi; 

 Số CCCD: 058086001228 Cấp ngày: 29/4/2021 Tại: Cục Cảnh sát Quản lý 

hành chính về trật tự xã hội; 

 Chỗ ở hiện nay: Khu phố 5, phường Đông Hải, thành phố Phan Rang - 

Tháp Chàm, tỉnh Ninh Thuận; 

 Trình độ chuyên môn: Cử nhân kinh tế;  

Đến nhận nhiệm vụ tại Phòng Kinh doanh theo hình thức Hợp đồng lao 

động xác định thời hạn 36 tháng kể từ ngày 18/01/2025. 
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 Điều 2. Ông Lê Ngọc Quốc được hưởng lương, phụ cấp (nếu có) và các 

chế độ khác theo quy chế đang áp dụng tại Công ty. 

 Điều 3. Quyết định có hiệu lực từ ngày ký. 

Trưởng Phòng, Trưởng Văn phòng đại diện và ông Lê Ngọc Quốc chịu 

trách nhiệm thi hành quyết định này./. 

   Nơi nhận:           GIÁM ĐỐC               GIÁM ĐỐC 
- Như điều 3; 

- NQL,KSV Cty;     

 - Lưu: VT, TC. An 
 

 

  

 

  

 

 

       Vũ Đức Kim 
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